rainman’ s home

Statuten des Vereins ,RAINMAN’'S HOME — Verein zur Rehabilitation
und Integration autistisch und anders behinderter Menschen®

ZVR-Zahl: 803488737
(Fassung 31.05.2011)

8 1 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fuhrt den Namen
,RAINMAN’S HOME - Verein zur Rehabilitation und lagration autistisch und anders
behinderter Menschen”
(2) Er hat seinen Sitz in Wien und erstreckt seine gk&it auf das oOsterreichische
Bundesgebiet
(3) Der Verein darf auch Zweigvereine errichten.

8 2 Vereinszweck
(1) Vereinszweck ist:

» die Betreuung, Foérderung, Integration und Rehalidih autistisch und anders behinderter
Menschen

» die Beschaffung und Zurverfigungstellung von Arerind Wohnmdglichkeiten von
autistisch und anders behinderten Menschen sowiéntigration dieser Menschen in die
Gesellschaft und das Arbeitsleben

(2) Die Vereinstatigkeit ist ausschliel3lich gemeinngiien Sinne der Bundesabgabenordnung
und nicht auf finanziellen Gewinn gerichtet. Derr&fa darf sich an Unternehmen
beteiligen, die den Vereinszweck unterstutzen.

(3) Das Vereinsjahr ist das Kalenderjahr.
§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes
(1) Der Erreichung des Vereinszweckes dienen folgetelele Mittel:

1. Vortrage, Versammlungen und Diskussionsabende;

2. Herausgabe und Verbreitung von bzw. Mitarbeit amigle und Publikationen;

3. Errichtung, Betreibung und Verwaltung von zur Elang des Vereinszwecks
notwendigen Einrichtungen, wie insbesondere Tagtiss; Werkstatten und
Wohngemeinschaften flr autistisch und anders behiad/enschen;

4. Betreuung der Eltern und Angehdrigen von autistisuth anders behinderten
Menschen;

5. Erarbeitung und Publikation von Grundlagen und Malien fir die Betreuung von
autistisch  und anders behinderten Menschen untembeEiehung neuester
wissenschatftlicher Erkenntnisse;

6. Zusammenarbeit mit privaten und 6ffentlichen Steliad Organisationen, deren
Bestrebungen sich mit denen des Vereines beriuhren.



(2) Die erforderlichen finanziellen Mittel sollen aufgacht werden durch:

Mitgliedsbeitrage;

Ertragnisse aus Veranstaltungen und vereinseiggnarnehmen;
Spenden, Sammlungen, Verméachtnisse und sonstigertiumgen;
Subventionen;

Kostenvergutungen fur Dienstleistungen.
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8 4 Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in
1. ordentliche Mitglieder
2. fordernde Mitglieder
3. Ehrenmitglieder einschliel3lich Ehrenprasident.

(2) Ordentliche Mitglieder sind natirliche Personere das 21. Lebensjahr erreicht haben
und sich an der Vereinsarbeit beteiligen.

(3) Fordernde Mitglieder sind natirliche oder juristied®ersonen, die den Verein finanziell
unterstitzen oder an der Erreichung des Vereindasganitwirken.

(4) Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu wegennueser Verdienste um den Verein
ernannt werden.

8 5 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Die Anmeldung zur Aufnahme als ordentliches odeddéndes Mitglied hat schriftlich zu
erfolgen.

(2) Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand. Dienahfe kann ohne Angabe von
Grinden verweigert werden.

(3) Die Ernennung zu Ehrenmitgliedern erfolgt auf Agtrdes Vorstandes durch die
Generalversammlung.

8§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei jurigien Personen durch Verlust der
Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritindi durch Ausschluss bzw. durch
Zeitablauf bei zeitlicher Begrenzung.

(2) Der Austritt kann grundséatzlich nur zum Ende deseVsjahres erfolgen, aus wichtigen
Grinden im Einvernehmen mit dem Vorstand auch mereifriheren Termin. Er muss
dem Vorstand mindestens zwei Monate vorher sditiftmitgeteilt werden. Erfolgt die
Anzeige verspatet, so ist sie erst zum nachstentritstermin wirksam. Fur die
Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe maigpe

(3) Der Vorstand kann ein ordentliches oder forderrdéglied ausschliel3en, wenn dieses
trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung langer akschs Monate mit der Zahlung des



Mitgliedsbeitrages im Ruckstand ist. Die ZahlungpWleehtung der bereits félligen
Mitgliedsbeitrage bleibt hievon unberuhrt.

(4) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kaom Vorstand auch wegen grober
Verletzung der Mitgliedspflichten und wegen unelaiten Verhaltens verfigt werden.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus ide Abs. 4 genannten Griinden
von der Generalversammlung Uber Antrag des Vorsthedchlossen werden.

(6) Ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglieder Habean Anspruch auf Ruckvergutung
geleisteter Mitgliedsbeitrage.

§ 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind unter den vom Vorstand festgess Bedingungen berechtigt, an
allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmerindieme- und stimmberechtigt in der
Generalversammlung sind nur die Ehrenmitglieder wiel ordentlichen Mitglieder;
letzteren steht auch das passive Wahlrecht zu.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessersdéereins nach Kraften zu fordern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen undwleckZdes Vereins Abbruch erleiden
kbnnten. Sie haben die Vereinsstatuten und die IBigsse der Vereinsorgane zu
beachten. Die ordentlichen und férdernden Mitgliesiad zur punktlichen Zahlung der
Mitgliedsbeitrage in der von der Generalversammlbeschlossenen Hohe verpflichtet.

(3) Alle Rechte eines Mitgliedes ruhen, solange es deit Erfillung seiner Zahlungs-
verpflichtungen gegeniiber dem Verein in Verzug ist.

§ 8 Vereinsorgane

(1) Organe des Vereins sind die Generalversammlunglentforstand.

(2) Die Mitglieder des Vorstandes Uben ihre Tatigkenentgeltlich aus. Sie haben nur
Anspruch auf Aufwandsentschadigung fur solche Agesta die ihnen in Erfullung eines
Auftrages des Vereins entstanden sind.

8 9 Die Generalversammlung

(1) Die ordentliche Generalversammlung findet jahriicherhalb von 6 Monaten nach Ende
des Vereinsjahres statt.

(2) Eine aul3erordentliche Generalversammlung findet Bedchluss des Vorstandes, der
ordentlichen Generalversammlung oder auf schiiftlibegrindetem Antrag von
mindestens einem Drittel der stimmberechtigten Ntter oder auf Verlangen der
Rechnungsprufer binnen drei Wochen statt.

(3) Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt iftiich durch den Vorstand
mindestens zwei Wochen vor dem Termin unter Anghavel agesordnung.

(4) Antrage zur Generalversammlung sind mindestens degje vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich eiemlren.



(5) Gultige Beschlisse — ausgenommen solche Uber énénrag auf Einberufung einer
aul3erordentlichen Generalversammlung — kénnenurufagesordnung gefasst werden.

(6) Die Ubertragung des Stimmrechtes auf ein anderéglistl im Wege einer schriftlichen
Bevollmé&chtigung ist zulassig.

(7) Die Generalversammlung ist bei Anwesenheit von 50 afler stimmberechtigten
Mitglieder bzw. ihrer Vertreter beschlussfahig. ldie Generalversammlung zur
festgesetzten Stunde nicht beschlussfahig, sotfaideGeneralversammlung 30 Minuten
spater mit derselben Tagesordnung statt, wobeolsi® Ricksicht auf die Anzahl der
Erschienenen beschlussfahig ist.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Glemeesammlung erfolgen in der
Regel mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmeogleit entscheidet der
Vorsitzende. Beschliisse iber eine Anderung destStatler die Auflésung des Vereins
bedurfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit vavez Dritteln der abgegebenen giltigen
Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der @bm bei dessen Verhinderung sein
Stellvertreter. Ist auch dieser verhindert, so fillas an Jahren d&lteste anwesende
Vorstandsmitglied den Vorsitz.

8 10 Aufgabenkreis der Generalversammlung
(1) Der Generalversammlung sind folgende Aufgabmbehalten:

1. Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftebsrund des Rechnungs-
abschlusses;

2. Beschlussfassung Uber den Voranschlag;

3. Wahl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder de®rstandes und der
Rechnungsprufer; Genehmigung von Rechtsgeschéftemsclzen Vorstands-
mitgliedern und dem Verein;

4. Entlastung des Vorstandes;

5. Festsetzung der Hohe des Mitgliedsbeitrages flomientlichen Mitglieder;

6. Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedsceaischlief3lich Ehrenprasident-
schatft;

7. Beschlussfassung uber Statutenanderung und drallige Auflosung des Vereins;

8. Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige adfadgsordnung stehende Fragen.

§ 11 Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus dem Obmann und sefteliwertreter, dem Schriftfiihrer und
seinem Stellvertreter, dem Kassier und seinem\@téleter sowie aus einem weiteren
Mitglied.

Von diesen sieben Mitgliedern sind mindestens fietfoffene Mitglieder und héchstens
zwei andere Mitglieder. Betroffene Mitglieder sindne, die einen Menschen mit
Autismus in der direkten Verwandtschaft (Eltern, oeltern, Geschwister,
Neffen/Nichten, Kinder) haben, oder mit einem Mdwst mit Autismus direkt

zusammenleben.



(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung/&et. Er hat bei Ausscheiden eines
gewdahlten Mitglieds das Recht, an dessen Stelleaanteres wahlbares Mitglied zu
kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung er dachstfolgenden General-
versammlung einzuholen ist.

(3) Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt ein jatienfalls jedoch bis zur Wahl des
neuen Vorstandes. Wiederwahl ist mdglich. Die Famkteines Vorstandsmitgliedes
erlischt auch durch Tod, Rucktritt oder Enthebubgr Rucktritt wird erst mit der Wahl
oder Kooptierung eines Nachfolgers wirksam.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann, in dessen Verhindgruon seinem Stellvertreter
schriftlich oder mindlich einberufen. Ist auch diesuf unvorhersehbar lange Zeit
verhindert, darf jedes Mitglied den Vorstand einiben.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seinéglMder eingeladen wurden und
mindestens die Halfte vertreten ist. Die Ubertragdes Stimmrechtes auf ein anderes
Vorstandsmitglied im Wege einer schriftlichen Béngichtigung ist zulassig.

(6) Den Vorsitz fuhrt der Obmann, bei Verhinderung s8tellvertreter. Ist auch dieser
verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren t@te¥orstandsmitglied.

(7) Aul3er durch Tod oder durch Ablauf der Funktionspai erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch Enthebung oder Rucktritt.

(8) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesavtestand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben.

(9) Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlichren RuUcktritt erklaren. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand im Falls &eéicktrittes des gesamten Vorstandes
an die Generalversammlung zu richten. Der Rucktnitd erst mit Wahl bzw.
Kooptierung eines Nachfolgers wirksam.

§ 12 Aufgaben des Vorstands

(1) Dem Vorstand obliegt — unbeschadet der Zuwgiston Obliegenheiten an bestimmte
Vorstandsmitglieder - die Leitung des Vereins. @t die Richtlinienkompetenz in allen
Vereinsangelegenheiten, soweit diese nicht dureh Stiatuten der Generalversammlung
zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich falesteésondere folgende Angelegenheiten:
1. Erstellung des Rechnungsabschlusses, des Rechisisehiahtes und des Jahres-
voranschlages;
2. Vorbereitung und Einberufung von Generalversamngang
3. Verwaltung des Vereinsvermogens;
4. Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern, esbwlies dem Vorstand
vorbehalten ist;
5. Information der Mitglieder Uber Tatigkeit und firmelle Gebarung des Vereins in
den Generalversammlungen;
Anstellung und Kindigung von Dienstnehmern;
Festlegung der Aufgaben und der Kompetenzverteitleng/orstandsmitglieder;
Bestellung des Beirats.
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(2) Der Vorstand hat die Austbung seiner Obliegenheait@ch eine Geschaftsordnung zu
regeln. Er ist berechtigt, einen Generalsekretéoesiellen, der Angestellter des Vereins
ist. Dieser hat das Vereinsburo zu leiten und dersddnd gemalf3 der Geschéaftsordnung
Zu unterstitzen. Er ist fur die Abwicklung der kendlen Geschafte des Vereins gemal
den Weisungen des Vorstandes verantwortlich.

(3) Die Zusammensetzung und die Tatigkeit des Beirated in einer entsprechenden
Geschaftsordnung zu regeln.

§ 13 Besondere Obliegenheiten bestimmter Vorstandsiglieder

(1) Der Obmann vertritt den Verein nach auf3en. Scichi##l Ausfertigungen des Vereins,
insbesondere den Verein verpflichtende Urkundemir&ge und dergleichen bedirfen zu
ihrer Gultigkeit der Unterschriften des Obmanns aled Schriftfihrers, in finanziellen
Angelegenheiten (=vermogenswerte Dispositionen) Wigerschriften des Obmanns und
des Kassiers. Im Verhinderungsfall zeichnen did¢\@igreter. Rechtsgeschéfte zwischen
Vorstandsmitgliedern und dem Verein bedurfen zuerinGultigkeit auf3erdem der
Genehmigung durch die Generalversammlung.

(2) Der Vorstand kann mittels Beschluss fur den laudendZahlungsverkehr eine
Einzelzeichnungsberechtigung erteilen.

(3) Der Obmann fuhrt den Vorsitz in der Generalversammgplund im Vorstand.

(4) Der Kassier ist fur die finanzielle Gebarung eiigfilich Rechnungslegung
verantwortlich.

(5) Der Schriftfiihrer hat den Obmann bei der Fihrung\@einsgeschafte zu unterstitzen.
Ihm obliegt die Fuhrung der Protokolle der Genexedammlung und der
Vorstandssitzungen.

(6) Die ubrigen Mitglieder des Vorstandes Ubernehmerh menordnung desselben spezielle
Funktionen.

8 14 Die Rechnungsprtfer

(1) Die gesetzlich vorgeschriebenen Rechnungsprifedemevon der Generalversammlung
auf die Dauer von zwei Jahren gewahlt. Eine Wiedaiwst mdglich.

(2) Die Rechnungsprtfer haben innerhalb von 2 Monaseh Worlage der Rechnungslegung
durch den Vorstand diese und die statutengemafleevidung der Mittel zu prufen und
dartber dem Vorstand zu berichten.

§ 15 Das Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhalemtstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentliclereinsmitgliedern zusammen. Es

wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vamst ein Mitglied als Schiedsrichter
schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung dumén Vorstand binnen sieben Tagen
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macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagminerseits ein Mitglied des Schieds-
gerichtes namhaft. Nach Verstandigung durch derstdod innerhalb von sieben Tagen
wéhlen die namhaft gemachten Schiedsrichter binmeiteren 14 Tagen ein drittes
ordentliches Mitglied zum Vorsitzenden des Schiedsftes. Bei Stimmengleichheit
entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

(3) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung bei dsemheit aller seiner Mitglieder mit
einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nacheilme$¥issen und Gewissen. Seine
Entscheidungen sind vereinsintern endgultig.

8 16 Der Beirat

(1) Dem Vorstand steht ein Beirat beratend zur Seite. Nditglieder des Beirats missen
keine Vereinsmitglieder sein.

(2) Der Beirat soll Kenntnisse auf medizinischem, psyapischem, padagogischem und
psychotherapeutischem Fachgebiet abdecken.

(3) Die Einberufung des Beirats erfolgt auf Wunsch wandestens zwei Beitratsmitgliedern
oder des Vorstands.

(4) Der Beirat hat das Recht, seine Stellungnahme zwareiNstatigkeit in den
Vorstandssitzungen abzugeben.

(5) Auf Wunsch des Vorstands haben die Beiratsmitglidae den Vorstandssitzungen
teilzunehmen.

(6) Die Mitglieder des Vorstands sind zu den Beiratsgiggen einzuladen. Sie haben das
Recht an den Sitzungen teilzunehmen.

§ 17 Auflésung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur imer zu diesem Zweck einberufenen
aul3erordentlichen Generalversammlung und nur méidgtelmehrheit der abgegebenen
gultigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereingigen vorhanden ist — tber die
Liquidation zu beschliel3en und im Liquidationsttien Liquidator zu berufen.

(3) Im Falle der Liquidation oder des Wegfalls des éiglen beginstigten Vereinszwecks ist
das Vereinsvermogen ausschliel3lich fur mildtatigee@ke im Sinne des 8§ 4a Z. 3 EStG
zu verwenden.

(4) Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Aaglung binnen vier Wochen nach
Beschlussfassung der zustandigen Vereinsbehordeftlsdh anzuzeigen. Bis zur
Betriebsaufnahme des zentralen Vereinsregistersrisiuch verpflichtet, die freiwillige
Auflésung innerhalb derselben Frist in einem arh#it Blatt zu verlautbaren.



